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Elisa miiligijuht julgustab vigu tunnistama

Miks peaks td

T i it i vigade

ja kuidas neist
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- ka juhina - targemana vilja tulla? Oma kogemustest raagib Elisa
telemiiligiosakonna miitigitiimide juht Vaido Valgur.

arileht.ce

o

purjus juhti usaldame? (8)

Mailiis Plooman, Elisa telekomiteenuste valdkonna
jubt

See teemapiisitus on sénastatud ehk veidi karmilt, kuid peegeldab meie igapsievast

(

L}

Autojuhilt

on natukene purjus? Vastus on reeglina ,el", ag:

valt ile ikka | o vahe
KOMMENTAAR
[O00andja, ara ole eilses paevasl!
Ténane té6jéuturg on vitaal- KALA TEEM!FI da uusi asju on tiha suuremad. Kuna inimeste t66 on ai-
sem kui eales varem. See té- o et edkonaa e [ 4 Loevad mitmekesisus ja tihen-  naliikkuvam, oleks méeldama-

hendab, et samal lehekiiljel
peab piisima ka personalijuh-
timine.

Tehnoloogia, globaliseeru-
mine voi Z-polvkond - ekslik
oleks arvata, et personalivald-
kond neist arengutest moo-
da saab hiilida. Mis on viima-
se aastakiimne suurimad muu-
tused ja homsed viljakutsed,
millega todandjad tott peavad
vaatama?

Personalivaldkonna téétaja-
te ja ettevotte juhtide to6 peab
kdima tihedalt kasikies ja suu-
naga tulevikku. See tihendab
ka tulevikutédkohtade pide-
vat analiiiisimist ja prognoo-
simist. Kuidas majutab ette-
votte ametikohti automatisee-
rimine? Kuidas muutub t66-
de iseloom? Milliseid teadmisi
jakompetentse vajame juba ti-
na ettevottesse, et suudaks olla

mdne aasta parast konkurent-
. oy

perscnaliunt 2019

‘\.-_

93 Inimeste arengu soo-
dustamine peaks olema
iga tédandja igapievatod
lahutamatu osa.

seotud ametites? Need on kii-
simused, mida peame kiisima
tina, mitte kolme aasta pirast.
Siis on juba liiga hilja.
Tabvandjatena oleme juba
tina - ja veelgi tihedamini tu-
levikus - silmitsi faktiga, et
inimesed liiguvad ettevottest
ettevottesse aina tihedamini
voi omandavad kogemusi mit-
me téandja heaks tostades.

Mitmekesisus loeb

Seda on eriti tugevalt niha
noorema generatsiooni puhul,
5 O e

dusrikkus. Kaiakse, tehakse
totd mujal (ka vilismaal). Aga
tullakse ka tagasi - seetttu
peab aina enam motlema selle-
le, kuidas hoida suhteid endis-
te thétajatega.

Sellise kiire voolavuse juu-
res on villjakutse, kuidas ette-
vottest viljaliikumise asemel
luua tédtajatele voimalusi or-
ganisatsiooni sees. Niiteid, kus
meie ettevottes tehakse kar-
jaari miiigiesindajast vald-
konna juhiks voi vahetatak-
se lausa eriala nditeks seadme-
toe spetsialistist [T-arendajaks,
on mitu.

Digitaliseerumine on kind-
lasti iiks suurimed ja kaaluka-
maid muutusi, mis ka perso-
nalivaldkonda méjutanud on,
pannes otsima lahendusi, kui-
das kogu “paberimajandust”,
mis td6lepingute, palgaarves-
tuse jms kaasas kiib, vihenda-
o

tu, et tootajad praegu paevast
paeva suuri paberimappe en-
daga kaasas veaksid. Elisas ole-
me suutnud personalijuhtimi-
se dokumentatsiooni viia pa-
berivabaks. Uhest kitljest on
see keskkonnasiiistlik, teisalt
aga aidanud sillutada teed tar-
kadele téoviisidele - meie t66
on muutunud oluliselt koha-ja
ajapaindlikumaks. Kéik vajalik
info on turvaliselt pilveserve-
rites, osapooltele kittesaadav
ja muudetav. Ukski dokument
i nidalaid ootama kelle-
silisel toolaual allkirjas-
tamist.

Aga “e” siin kontekstis el ti-
henda alati edu, vaid ka valja-
kutseid. Kuigi Eesti digispurdi
taustal vdib see tunduda isna
loomulik ja lihtne, peame ar-
vestama sellega, et meie @ihis-
konnas ei ole veel kdik sina
peal mol D kasutamise vii

.

Purjus autojuhti me ei usalda, aga kas natukene

ja s3na otseses mattes kaine pea
siilitamist igas aspektis. Seeparast kiisingi praegu, kas istuksite autosse, mille juht
a miks peetakse piltlikult seldes
juhtimise puhul? Leian, et poorame
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ARVAMUS

TV RAADIO

MAJANDUS

LASTELE

VALISMAA

Kaija Teemagi: pinksilaud ei paasta

pstihhosotsiaalselt katkist t

ARVAMUS

Kaija Teemdgi, Elisa personalivaldkonna juht

05122019 11:32

GO
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ookeskkonda

Kaija Teemagi Autor/allikas: Elisa

Tihti suunatakse ehk liigagi palju tahelepanu kellade ja viledega
fuusilisele keskkonnale, jattes emotsionaalse heaolu tagaplaanile.
Just see aga maarab suuresti inimese tooonne ja tooga saadava

kogemuse, kirjutab Kaija Teemagi.
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KUULA SAADET | Todelu #6: Elisas juurutatud

naistekus DELFI RUS ARILEHT SPORT KROONIKA FORTE NAISTEKAS KASULIK EPL EKSPRESS . & pisd
paindlik tooaeg kasvatas efektiivsust

T66 ja raha > Karjaar / Rsha
SISUTURUNDUS f

Hispaaniast kaugt6dd teinud piirkonnajuht

Kristjan: minu suurepirase tiimita polnuks Noor eestlanna Prahasse kolimisest:
seemocldavt lahkumisavalduse asemel 166 kohvriga kaasa ja

armastatule jarele (3)

dﬁa‘ # {4 Toimetas: Keilit Aedma f v
Elisa
02122019 kell %26

naistekas . " — - o
arileht.ece

Kodu > Peresuhted

Kaugtoo Hispaanias: virtuaalkontor Eesti
kolleegidega ja sadsevaba suvi, maitseelamustest
raakimata (7)

JLapsest saati on perekond olnud number iiks.
Too jaab siin vordluses hobedale!" Kaks isa, kes
otsustasid t606 korvalt rohkem lapsele
piihenduda (1)

£ {4  Toimetas: Keilit Aedma f v
uuDIs

Elisa uus peakontor tuleb Hipodroomi
arikvartalisse

Toomas Poll, Elisa tehnolooglaiiksuse juht ja juhatuse
liige

Geenius
25112010 kell 1632

Foto: Scanpix L]
Mis juhtub, kui Uhel hetkel tekib tunne, et tahaks vahelduseks Eesti eluolule
tuntud Kkodus-isa-t66! iteet on ning aina enam Elisa uus, moodne ja suurem tegevuspdhine kontor tuleb teistsugust keskkonda ja kuidas see teoks teha nii, et t66 ei peaks koju maha jagma?
katsetab lapsega kodus olemist ka pere meessugupool. Isadepieva eel jagasid oma Tallinna Hipodroomi drikvartalisse. Uus hoone valmib aastal Oma jagab Elisa i juht ja juhatuse liige Toomas Polli, kes
kogemust pere- ja tééelu edukast ihildamisest kaks isa ja kolleegi — arianaliliitika 2023 ja arendajaks on EKE AS. selle aasta kevade ja varasuve veetis Hispaanias kaugtdsd tehes.

valdkonna juht Joosep Rooso ja tehnilise halduse Tallinna piirkonna juht Sven Oder

Eleasd



Kaugtoo Tegija konkursi
meedia- ja sotsiaalmeedia
kajastused

' Leego Hansson
i 18 mins - §
Head Sabrad!

Meil on r38m teatada, et Leego Hanssonit tunnustati eife Kaugtds Tegija mérgisega, 15

Konkursi 2drii koosnes oma ala ekspertidest, 2iriis olid Targa 166 Ghingu jubatuse lige Ave Laas,
Elisa Eesti personalivaldkonna juht Kalja Teemdgi, PARE - inimeste juhtimise kvaliteedi arendaja
tegevjuht Kart Kinnas ja Workland Estonia asutaja Indrek Hasi. Konkursil hinnati

ettevitete eneseanaliisides nii kaugtdd tdokorraldust, tehniliste lahenduste kasutamist kui ka

= Tallinna Tervishoiu Kdrgkool is 2 feeling o Like Page """
\» fantastic - LY Ao T MALANDUS  MAARM arams » T ™ ‘
220y G
Talinea Tervishows Kdrgkool pdivis Kaugtdd Tegia 2019 mirgise! L8 W Xittmaw Ar Vila Tocatis 3 o
Targa To8 Uhingu, Elisa ja Eesti Personalijuhtimise Uhingu PARE poolt
vila antavs Ksugtod Tegija 2019 mirgise pllvisid sof aastal 39
organisatsiooni, nende hulgas ka Tallinna Tervishoiu Kdrgkool! ot Lagnoa Le e peiivad pTav AL

Kaugtds mirgis on heaks niteks selle kohta, ot panustataise cma
todtgate rahuloly suurendamisse ning aidatakse 165098
paindikumalt korraldada. Taname kbiki, kes on igapdevaselt
tegutsenud selle nimel, et TTK saaks oma tidtajatele olla veelgl parem
dsancial

Kaugtoo

Otsepilt: kaugtoo Eestis - selguvad
parimad ettevotted

libimdeldud tervikpildi tajumist.
Loe ldhemalt https://www.elisa.ee/../selgusid-kaugtoo-tegija-2019-margise.

HAVSTOO THGLM 201

Selgusid Kaugtdd Tegija 2019 mirgise
saajad ja parimad kaugtdéd soosivad juhid

Selgusid Kaugtss Tegija 2019 mirgise
saajad ja parimad kaugtdsd soosivad juhid

©QO Workiand Estonla, Mariana Urvik and & others
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Elisa Eesti
May 21,2019 - @

Kaugtéo Tegija margisele kandideerimiseks on jadnud aega pisut
ule nadala. Kui oled juba ennast kirja pannud, siis dra unusta
teha pilti voi video enda kaugtooseiklustest, sest loosis on
uhiuus Xiaomi elektritduks!

TARTU ULIKOOL
Narva kolledz

eastumine Oppimine

Makt Narva kolledz valiti kaugtdo tegija 2019 margise saajaks

aktuur

TO Uksuste kontal

arva kotled? valt kaugloo tegfa 2019 margise sadjaks

Vota eeskujuks need toredad osalejad ja postita TalendusBpe Arendustegevus
sotsiaalmeediasse Ulesvote inspireerivast tdohetkest kontorist
véljaspool. Kasuta kindlasti hashtagi #kaugtodtedgija, et
leiaksime sinu pildi lles. Kdigi postitajate vahel laheb loosi

Xiaomi elektritdukeratas, et ... See More
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Elisa valikontorid
ule Eesti meedias ja
sotsiaalmeedias

Koige paremini ette
valmistunud kaugtootaja
tiitel ldheb Mikule! £, =

SEPAPAJA PARK
Ulemiste City
30. juulil kI 10-15
e - -

- » o

S

Elisa kutsub tootama varskes
ohus pop-up valikontoris
Ulemiste Citys

Toimetaja: Toomas Raag 29. juuli 2009

Juba neljandat suve jarjest kutsub uudsete tooviiside ja kaugtoo
eestvedaja Elisa koiki soovijaid vabaohu vilikontoritesse tootama.
Vilikontorid on kéigile kiilastajatele tasuta ja esimene neist
toimub juba homme, 30. juulil Ulemiste City linnakus Tallinnas.

Parnu Postimees | UUDISED | 5

Rannas teeb uksed lahti
kaugtookontor

Pamus Sunseti terrassil avatak-
se tana valikontor, kuhu voib
toole minna igatiks.

Interneti ja kohviga varustab
kontoriala telekomifirma Elisa
ning selle eest tasu ei kusita. Et-
tevorte personalijuhi Kaija Tee-
magi sonutsi on nad avalikku vi-
likontorit katsetanud varem pea-
linnas, tana on esimene kord, kui
ollakse Tallinnast viljas.

.Mis oleks parem kui toota-
da rannas,” raakis Teemaigi.
“Tédna on see taiesti voimalik,

® Tuudised.ce

i ooe

Turtraned v Naneth bocedolquartywe

s YT

-

kui Sunseti terrassile tles sea-
tud pop-up-kontoris on olemas
koik tooks vajalik: tasuta kiire ja
turvaline mobiilne internet, is-
tumiskohad, piikesevari, nuti-
seadmete laadimiskohad ja
varske kohv." Teemagi lisas, et
oodatud on kéik suvepealinla-
sed, voib tulla tksi voi kogu tii-
miga, pidada kliendikoosolekut
voi korraldada ajuriinnaku.
Halva ilmaga toimib Gue-
kontor Sunseti tuule ja vihma
eest kaitstud siseterrassil. (PP)

I Kockius  Tesbewacs
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Elisa viib valikontori ka Tartusse ja Parnusse ;

Tallinnas nell jarjestikust aastat viddontoeesd korraldamod Elisa liheb tinavu
cunakordielt ka Tartusse |o Plenusae, of sealsetele 100Inimestele samuts valjas

teotamise voimalus) tutvustada
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Elisalased brandisaadikutena tarku
tooviise kasutamas sotsiaalmeedias ‘

Jaanus teebsiit
kaugtood jatootab & |
Elisas tehnilisetoe =

spetsialistina

EL‘;‘:?::: ;te:ov:d o jf i AL b & Vaata uuest postitusest,
Worklandis!  #elisalasetakeover i K kuldas clisalased teglld i
ST @wriiand { a_tugtood Katalooniast! ==

kaugtood Hurghadas,
siis ilmselt paljudele "Kle saad sellefiggl

tuleb kohe ette pilt, kus ’ o

istun lapakaga palmi all

Pairis nii ikka ei ole. Tood pnsid
teen kodus laua taga. Tooasjad kiirelt
#telisalasetakeo

ver tehtud - likskoik kust! 2



Sisekommunikatsioon: targa t60
rubriik intranetis ja elisalaste
Facebookis

Elisa Uksused Administreerimine ‘=

INTRA

Teenindajale IT kasutajatugi  Kvaliteedijuhtimine

Uudised
14.02.2020 Tark t66 Parim internet
46 Kuidas peaks ks eeskujulik elisalane
kaituma? Karu ja Janes tuletavad
meelde! Digitalisaatiolla i
B s P/ RIM INTERNET ON SEE,

MIS TOOTAB

A sustainable futu

Protsessitimide kohtumine Tallinnas through digitalisatiol

Jatkusuutlik tulevik labi

Kristina Judina: vaidujooks 6dtundide
digitaliseerimise

arvelt ja ,aumargiks” labiplemine?

12.12.2019 14:46

Elisa mudgiesindaja Jana Begeza Prahasse kolimisest:
lahkumisavalduse asemel té66 kohvriga kaasa ja
armastatule jarele

Kui elu teeb oma keerdkaigud ja viib teise riiki elama, ei tdhenda see, et t60 peab
koju maha jaama. Selle asemel, et lahkumisavaldust kirjutama asuda, v&ttis noor
naine armastatud to0 endaga Uhes Prahasse kaasa ning kolis sportlasest
elukaaslasega Tsehhi pealinna.

Jana Begeza on Praha-elu nautinud juba méned kuud. Kui keegi oleks talt aga pool aastat tagasi kusinud,
kus ta tana elab ja tootab, ei oleks osanud ettegl naha, et sugistuuled puhuvad Eesti asemel T3ehhis. Nii,
nagu paljude teise riiki kolimise lugude puhul, on ka siin mangus kallid inimesed, kellele jargnetakse.
“Sellise otsuse vatsin vastu ainult selleparast, et minu tulevane abikaasa Martin Gristuk on sportlane ning
tegeleb kasipalliga. Talle pakuti Prahas kaheaastast koostood. Otsustasin temaga kaasa minna,” selgitab
Begeza. Prahasse plaanib paar jaada kaheks aastaks ja seejarel vaadata, mis elu toob.

Lahkumisavaldus lauale?

Kui otsus oli vastu voetud, kerkis aga Ules kusimus - mida teha naise praeguse tooga? ,Ma ei tahtnud oma
toost loobuda, kuna see on minu jaoks oluline. Seetattu hakkasingi tookohas koos tiimijuhiga uurima, kas
on uldse voimalik nii kaugel ja kaua kaugtood teha. Olin vaga onnelik, kui sain JAH-vastuse,” raagib Begeza,
kes toatab Elisa mudgiesindajana. , Tulevase abikaasa amet ei vbimalda kasipalli mangida interneti teel, mul
vedas siin rohkem,” muigab naine

26.03.2019 13:45

Pool aastat kaugt66d Aasias ehk lumehelbekese
protest Uheksast viieni tdokorralduse vastu

Y-pdlvkonna ,lumehelbekestele” heidetakse alatasa ette, et nende ootused
tooturule on liiga kdrged ning ndudmised liiga suured - tahavad liiga palju palka,
liiga palju htvesid, liiga palju vabadust ning k&ike uutmoodi teha. Elisa
sotsiaalmeedia juht Saskia Kivi raagib, kuidas ka tema oli oma karjaari alguses Uks
sellistest, kelle CV-s haigutas tuhjus, kuid kelle ambitsioonid olid suured ning keda
hirmutas Uheksast viieni kontorilaua taga istumine.

05.11.2019 13:02

Hispaaniast kaugtddd teinud piirkonnajuht Kristjan:
minu suureparase tiimita polnuks see mdeldav!

Koostdd ja iseseisvus tdestavad, et Eestist kaugemal saavad edukalt kaugtdod teha
ka meie tehnikute piirkonnajuhid, mille elavaks naiteks on stigisel Hispaania
paikese alla suundunud Kristjan Onnik.

Idee minna paindlikke tooviise just Hispaaniasse katsetama tekkis Kristjanil tanavu kevadel. Tema s6ber
elab seal juba viimased kaheksa aastat ning paar korda aastas saadakse ikka kokku. ,Suhtleme aktiivselt
ning siia tulek on alati nagu tuleks oma teise koju. Sébral on siin pereari, mis tegeleb majutusteenusega.
Niimoodi olengi temalt saanud siin kortereid rentida,” raagib Kristjan.



Tunnustus targa too eest

Toovahendusportaal: Eesti ihaldatuim
té6andja on Elisa

AﬁpBﬂv INVESTOR URITUSED RAADIO INFOPANK POOD TEABEVARA MI
Telekomide TOPi voitis Elisa
S 5 SO Teleteenused AS

UUDISED

o PM Tarbila @ ITuudised.ce e

Koik lood Siindmused v Kasulik koostoopartner IT Koolitus Teabevara

Elisa Teleteenustele oli mé6dunud aasta vaga viljakas, hoiti Eesti
TV-turu liidri kohta ning siseneti omatoodanguturule, iitles Elisa
Eesti erakliendiiiksuse juht ja juhatuse liige Andrus Hiiepuu.

Mojukaim personalijuht 2019 on Kaija
Teemadgi Elisast

Personalijuhtimise {ihingu PARE tédnasel siinnipdeval anti lile tunnustus Imi a4 2 g e ey - 5 1 g o |
"Mojukaim personalijuht 2019", mille pélvis Kaija Teemadgi Elisast. Ecmiscaastaalguseni Starmant nime o et S R

vorgu baasil teenuseid osutav telekommunikatsiooniettevote.

Selgus Unistuste Todandja 2020: tasuta I6unast ja
ping-pongi lauast tootajate hoidmisel enam ei
piisa (56)

arileht.ee f

"Kaija Teemagi on silmapaistev eeskuju juhtimi damisel ja uute lahends elluviimisel Elisas.

Lisaks on ta targa t66 eestkdnelejana iihi ikult panustanud pai Boviisi 3 Tema - it ia + y T

eestvedamisel on edukalt thendatud kahe isatsiooni kultuur ettevdtete (Elisa ja Starman) iihinemisel

:::;:fi oma teadautsl f2 edast PShjendas PAXE jilianise esimees Evely. “Aasta algusest liitsime 16plikult Elisa ja Starmani iihise Elisa kaubamargi alla, 16ime

Klientidele {ihised miitigi- ja teeninduskanalid ning hakkasime pakkuma uue
tehnoloogilise lahendusena Elisa Elamust tile 6hu vorgus. M66dunud aastat mojutas ka
2017. aasta tiliedukas labimiitik nn vabalevi projekti raames, mille kaigus tousis Elisa TV
turu liidriks ja seda positsiooni hoiame tanaseni,” {itles Hiiepuu.

L]
Unistuste Tooandja 2020 tiitli palvis Elisa Eesti AS. Avaliku sektori arvestuses noppis
tiitli Keskkonnaagentuur.




